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Checklisten Ist-Analyse

Checkliste Betriebliches Mobilitätsmanagement

Sensibilisierung/Training

Personalschulungen hinsichtlich umweltfreundlicher Mobilitätsangebote

Durchführung von Spritspartrainings oder -wettbewerben, um die Lenkerinnen/Lenker im ÖV bzw. 
ergänzenden Bedarfsverkehr zu einer umweltschonenderen Fahrweise zu motivieren

gibt es noch nicht

sollten wir umsetzen

brauchen mehr Informationen

Umsetzung nicht sinnvoll

gibt es noch nicht

sollten wir umsetzen

brauchen mehr Informationen

Umsetzung nicht sinnvoll

gibt es schon

gut

eher schlecht

Ausweitung/Verbesserung erwünscht

gibt es schon

gut

eher schlecht

Ausweitung/Verbesserung erwünscht

Notizen

Notizen
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Radabstellanlagen (versperrbar, überdacht, mit E-Ladepunkt)

Umkleide- und Duschmöglichkeiten für Mitarbeitende, die mit dem Fahrrad zur Arbeit kommen

Betriebliche Radverleihsysteme mit z.B. (E-)Fahrrad, (E-)Faltrad, (E-)Transportrad für Dienstwege

gibt es noch nicht

sollten wir umsetzen

brauchen mehr Informationen

Umsetzung nicht sinnvoll

gibt es noch nicht

sollten wir umsetzen

brauchen mehr Informationen

Umsetzung nicht sinnvoll

gibt es noch nicht

sollten wir umsetzen

brauchen mehr Informationen

Umsetzung nicht sinnvoll

gibt es schon

gut

eher schlecht

Ausweitung/Verbesserung erwünscht

gibt es schon

gut

eher schlecht

Ausweitung/Verbesserung erwünscht

gibt es schon

gut

eher schlecht

Ausweitung/Verbesserung erwünscht

Notizen

Notizen

Notizen

Forcierung der aktiven Mobilität
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Forcierung einer umweltfreundlichen Abwicklung von Dienstfahrten und Werksverkehren 
Betriebliche

Betriebliches (E)-Car-Sharing für Dienstfahrten

Fuhrparkumstellungen auf emissionsfreie Elektromobilität

E-Ladestationen sowohl für Dienstwägen als auch private Fahrzeuge

gibt es noch nicht

sollten wir umsetzen

brauchen mehr Informationen

Umsetzung nicht sinnvoll

gibt es noch nicht

sollten wir umsetzen

brauchen mehr Informationen

Umsetzung nicht sinnvoll

gibt es noch nicht

sollten wir umsetzen

brauchen mehr Informationen

Umsetzung nicht sinnvoll

gibt es schon

gut

eher schlecht

Ausweitung/Verbesserung erwünscht

gibt es schon

gut

eher schlecht

Ausweitung/Verbesserung erwünscht

gibt es schon

gut

eher schlecht

Ausweitung/Verbesserung erwünscht

Notizen

Notizen

Notizen
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Jobticket / Schnupperticket anbieten

Fahrgemeinschaften unterstützen

Betriebs-Shuttle einrichten

gibt es noch nicht

sollten wir umsetzen

brauchen mehr Informationen

Umsetzung nicht sinnvoll

gibt es noch nicht

sollten wir umsetzen

brauchen mehr Informationen

Umsetzung nicht sinnvoll

gibt es noch nicht

sollten wir umsetzen

brauchen mehr Informationen

Umsetzung nicht sinnvoll

gibt es schon

gut

eher schlecht

Ausweitung/Verbesserung erwünscht

gibt es schon

gut

eher schlecht

Ausweitung/Verbesserung erwünscht

gibt es schon

gut

eher schlecht

Ausweitung/Verbesserung erwünscht

Notizen

Notizen

Notizen

Anreize und Restriktionen für Mitarbeitende
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Homeoffice ermöglichen, wo möglich

Betriebliches Parkraummanagement (z.B. ÖV-Karte oder Parkplatz)

gibt es noch nicht

sollten wir umsetzen

brauchen mehr Informationen

Umsetzung nicht sinnvoll

gibt es noch nicht

sollten wir umsetzen

brauchen mehr Informationen

Umsetzung nicht sinnvoll

gibt es schon

gut

eher schlecht

Ausweitung/Verbesserung erwünscht

gibt es schon

gut

eher schlecht

Ausweitung/Verbesserung erwünscht

Notizen

Notizen

Eigene Ideen
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